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20576 | Kompaktseminar Betriebsverfassungsrecht (BetrVG) Teil IV

Seminar nach § 37 Abs. 6 BetrVG

Sorgen Sie mit dafür, dass Arbeitsplätze nicht verloren gehen sowie wie Ihre Kolleginnen
und Kollegen beruflich fit werden bzw. bleiben. In diesem Seminar lernen Sie, wie Sie Ihre
Beteiligungsrechte bei allgemeinen personellen Angelegenheiten, insbesondere bei der Personalplanung,
Beschäigungssicherung und Berufsbildung effekv wahrnehmen. Außerdem erfahren Sie, wie Sie sich
bei der Gestaltung der Arbeitsplätze einbringen können und welche Strategien bei Betriebsänderungen
angezeigt sind.

Kursumfang: 16 Unterrichtseinheiten (UE) zu 45 Minuten

Kurszeitraum: 31.12.2027

Kurspreis: 670,00 €

Kursort: bsw – Beratung, Service & Weiterbildung GmbH, Training und Seminare,
Rudolf-Walther-Straße 4, 01156 Dresden, Ansprechpartner, Gerd Richter,
gerd.richter@bsw-mail.de, 0371/5334613

Seminarinhalt:

● Mitbesmmung bei allgemeinen personellen Angelegenheiten

● Personalplanung und Beschäigungssicherung

● Stellenausschreibung

● Personalfragebogen und Beurteilungsgrundsätze

● Auswahlrichtlinien bei Einstellungen, Versetzungen, Umgruppierungen und Kündigungen

● Unterstützung der Kolleginnen und Kollegen bei

● Einsichtnahme in die Personalakte

● Beschwerderechte der Arbeitnehmer

● Behandlung von Beschwerden durch den Betriebsrat

● Mitbesmmung bei Berufsbildungsmaßnahmen

● Mitbesmmung bei der Gestaltung von Arbeitsplatz, Arbeitsablauf und Arbeitsumgebung

● Mitbesmmung bei Betriebsänderungen
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 ● Betriebsänderungen

● Interessenausgleich

● Sozialplan

Trainerin:

Yvonne Ledfuß – Fachanwäln für Arbeitsrecht


